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TRAUKSMES CELSANAS KARTIBA

Izdota saskana ar
Trauksmes celSanas likuma 5. pantu

L Visparigie noteikumi

Trauksmes celSanas karfiba (turpmak — Kartiba) nosaka vienotu kartibu, kada SIA JK Namu
parvalde (turpmidk — Kapitalsabiedriba) uz darba liguma vai cita veida profesionalo darbibu
saistitu tiesisko attiecibu pamata nodarbinatiem darbiniekiem, ka ari personam, kuras sniedz
pakalpojumus Kapitalsabiedribai, jarikojas gadijuma, ja tie veélas zinot par iespgjamiem
parkapumiem sabiedribas interesés, un pasiakumus, lai nodro$indtu trauksmes céldja anonimitati
un aizsardzibu.

Trauksmes céldjs ir fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&amu parkapumu, kas var
kaitet sabiedribas interesem, ja persona $o informaciju uzskata par patiesu un ta gata, veicot darba
piendkumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veik3anu (turpmak
- Trauksmes célgjs).

Kapitilsabiedribas iek$ejas Kartibas sistemas izveides un 1as izmanto$anas meérkis ir veicinat, lai
visas sabiedribas intereses tiktu celta trauksme par iespgjamiem, sabiedribai butisku interesu
skarosiem parkapumiem, lai tos latkus noveérstu . pirms apdraudéta Kapitalsabiedribas reputacija,
tai radusies zandejumi vai tiek iesaistitas kompetentas valsts institiicijas.

Kartiba ir saistoSa visiem Kapitalsabiedribas darbiniekiem, ka ari paréjam personam, kas dibina
tiesiskas attiecibas ar Kapitalsabiedribu, kas saisfitas ar darba piendkumu veiksanu vai sniedz
pakalpojumu Kapitalsabiedribai.
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Par Kapitalsabiedribas ieksgjas trauksmes celSanas sistému atbildiga ir ar Kapitalsabiedribas
valdes locek|a rikojumu noteikta persona (turpmak — Atbildiga persona).

Il. Trauksmes célaja zinojuma iesniegSana

Trauksme Kapitilsabiedriba celama par iesp&amiem ick§gjo vai @réjo normativo aktu
parkapumiem vai saistoSu &tikas vai profesiondlo normu parkapumiem, tacu jo ipaSi par Sadiem
parkapumiem:
6.1. amatpersonu bezdarbibu, nolaidibu, dienesta stavokla Jaunpratigu izmantoSanu;
6.2. korupciju un interesu konflikta novérianu;
6.3. krapSanu;
6.4. Kapitalsabiedribas finansu lidzek|u vai mantas izSkérdésanu;
6.5. 1zvairisanos no nodoklu samaksas;
6.6. sabiedribas veselibas apdraudéjumu;
6.7. partikas drosibas apdraud&jumu;
6.8.  buvniecibas drosibas apdraud&jumu;
6.9.  vides drosibas apdraudéjumu;
6.10. darba drosibas apdraudéjumu;
6.11. darba tiesibu parkapumu;
6.12. sabiedriskas kartibas apdraudéjumu;
6.13. cilvektiesibu parkapumu;
6.14. parkapumu publisko iepirkumu joma;
6.15. parkapumu finansu un kapitéla tirgus sektora;
6.16. konkurences tiestbu parkapumu.
Augstak minétais parkapumu uzskaitijums nav izsmeloss.
Ja Trauksmes c€léjam ir pamats uzskatit, ka zinojot Kapitilsabiedriba, sevi vai radiniekus var
apdraudet vai cita iemesla dé| zinot nav efektivi, ka ari Trauksmes c&l&jam ir zinama kompetenta
mstiticija par vina riciba esoSo iesp&jamo parkapumu, Trauksmes c€l&js ir tiesigs uzreiz vérsties
mstiticija, kurai ir kompetence reagét uz o parkapumu vai celt trauksmi ar trauksmes célgju
kontaktpunkta (piecjams méjaslapa hiips trauksmesceleis I+ ) vai biedribas vai nodibinajuma,
tostarp arodbiedribas vai to apvienibas starpniecibu.

Apzinati nepatiesu zinu sniegSana, valsts noslépumu saturodas informicijas izpausana un

zinosana tikai par personigu intereSu aizskdrumu nav uzskatama par trauksmes celdanu.

Trauksmes c€l&ja zinojumi norada:

9.1. Trauksmes cgl€ja vardu, uzvardu, kontaktinformaciju;

9.2, detalizétu informéciju saistiba ar parkapumu (vai iesp&jamu parkapumu), atseviski noradot
konkrétus un parbaudamus faktus, ka ar iesaistitds personas (fiziskas un/vai juridiskas
personas), pievienojot pieradijumus, ja tadi ir trauksmes céléja riciba;

9.3. informaciju par to, ka giitas zinas par parkapumu (veicot darba pienakumus vai dibinot
tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba piendkumu veik3anu);

9.4. informaciju, vai par parkapumu zinots iepriek$ (ja ir zinots, tad pievienojot atbildes
dokumentu (ja tads ir) / aprakstu par ricibu, kas sekojusi par ieprieks zinoto parkapumu);

9.5. noradi, ka tas ir “Trauksmes cél&ja zinojums”.

Gadijumos, kad Kapitalsabiedriba tiks sanemti anonimi Trauksmes céléja zipojumi, tie tiks

izskatiti atbilstosi iespgjam, bet anonimajam iesniedz&jam(Trauksmes c@léjam) netiks

nodrosinatas Trauksmes celSanas likuma un Kartiba paredzétas aizsardzibas garantijas.

Par Kartibas 6. punkta minétajiem parkapumiem trauksmes c€lgjs zinojumu Kapitalsabiedriba var

iesniegt:

11.1. elektroniska dokumenta forma, nosiitot uz e-pastu: {0 \knp |1, izmantojot Trauksmes
celeja  zinojuma  veidlapu  (Pielikums  Nr.3, piegjams ari  majaslapa
hitps: trauksmescelers 1v) vai brivas formas iesnieguma veida, kas noforméts atbilstosi

lesniegumu likumam un Kartibas 9.punkta noraditajam (ar norddi, ka tas ir “Trauksmes
célgja zinojums™);

11.2. nosutot pa pastu uz adresi Andreja Pormala iela 39 Jékabpils, Jekabpils novads. LV-5201
(atseviska slégta aploksné ievietotu aizpilditu trauksmes c&lgja zinojuma veidlapu vai briva
forma sagatavotu iesniegumu, kas noforméts atbilstosi Tesniegumu likumam un Kartibas
9. punkta noraditajam, uz aploksnes noradot, ka tas ir “Trauksmes céléja zinojums SIA JK
Namu parvalde™;

11.3. mutvardos, ierodoties pie Atbildigas personas (1epriek$ vienojoties par tikSanos, zvanot uz
talruni 65231206) un klatiené noform&ot Trauksmes célgja zinojumu rakstveida.
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Trauksmes célgja zinojumu iesniedzot klatieng vai pauzot mutvardos, janem lidzi personu
apliecinoss dokuments (pase vai personas aplieciba (1D karte));

11.4. pie ekas Andreja Pormala iela 39, Jekabpili, Jekabpils novada (iemetot pasta kasté atseviska
slegta aploksné 1evietotu Trauksmes cglgja zinojumu), izmantojot Trauksmes céléja
brivas formas iesnieguma veida, kas noforméts atbilstosi lesniegumu likumam un Kirtibas
9 punkta noraditajam (ar noradi, ka tas ir “Trauksmes cél&ja zinojums™).

Gadijumos, kad Trauksmes cél&jam rodas jautdjumi vai Saubas par trauksmes celSanu, trauksmes

celejs var konsultéties pie Atbildigas personas, tai skaitd par korektu Trauksmes c€léja zinojuma

aizpildiSanu.

1L Riciba ar trauksmes céldja zinojumiem

Ja Trauksmes cél€ja zinojums tiek sanemts pa pastu, Kapitalsabiedribas atbildigais darbinieks
nekavgjoties to nodod Atbildigajai personai, nodroSinot nepiecieSamos pasakumus ta
aizsardzibai.

Atbildiga persona pienem un registré Trauksmes céléju zinojumus atseviska MS Excel faila, ka

art veic sakomgjo Trauksmes ce€lgju zipojumu izveértéSanu saskana ar 3.pielikumu un piepem

Iémumu par Trauksmes cél&ju zipojumu talaku virzibu:

14.1. nekavejoties, bet ne vélak ka 7 (septinu) dienu laika piepem un sagatavo lémumu par ta
atziSanu par Trauksmes céléja zinojumu; Atbildiga persona sagatavo lemumprojektu /
atbildi nodod parskatiSanai un parakstiSanai Kapitalsabiedribas juristam vai jurista
prombutnes laika citam ar kapitalsabiedribas valdes locekla rikojumu noteiktam jurista
pienakumu izpilditdjam; Atbildigd persona par piepemto lémumu informé Trauksmes
celgju 3 (triju) dienu laikd no Iémuma pienem3anas dienas (nositot lémumu ierakstita pasta
sutijuma uz Trauksmes c€l&ja noradito pasta adresi vai atbilstodi zinojuma noraditajam
sazinas veidam);

142, ja sanemtais iesniegums nav Kapitdlsabiedribas kompetenceé, Atbildiga persona,
iesnieguma originalu ar pievienotajiem materialiem 10 (desmit) dienu laika no sanemsanas
dienas parsiita izskatiSanai péc piekntibas (kompetentajai iestadei), informgjot par to
iesniedz&ju. Ja kompetenta iestide nav identificgjama, iesnieguma origindlu ar
pievienotajiem materialiem parsiita trauksmes cél&ju kontaktpunktam (Valsts kancelejai).
Ja sanemtais iesniegums ir vairaku institiiciju kompetencg, to var izskatit kopigi.

Pec iesnieguma atziSanas par Trauksmes célga zinojumu Atbildiga persona veic Trauksmes

celeja zinojuma pseidonimiziciju un rakstveida informé Kapitalsabiedribas valdes locekli par

sanemto Trauksmes c€l&ja zinojumu un taja noraditajiem apstakliem.

Trauksmes c@léja zinojumu izskata ar ikreizgju Kapitalsabiedribas valdes locekla vai vina

prombiitnes laika ar prokiirista rikojumu noteikta darba grupa, kuras sastava ir Kapitalsabiedribas

valdes locekle, ka ari 1-2 cilveki (tiek izvEléti, nemot véra Trauksmes cgl&ja zinojuma saturu)

(turpmak — Darba grupa), kuri ir tiesigi izvértét Trauksmes c€lgja zinojumu péc batibas. Darba

grupas locek| no sava vidus iece] Darba grupas vaditiju.

Péc Kapitalsabiedribas valdes locekla (prombiitnes laika — prokiirista) rikojuma izdoSanas,

Atbildiga persona trauksmes c€l&ja zinojumu ar visiem tam pievienotajiem materialiem nodod

izskatiSanai Darba grupai nolika sekmét pienacigu un vispusigu Trauksmes c&l§ja zinojuma

izskatisanu.

Trauksmes c€léju zinojumu sanemsana, registrésana, izveértésana iesaistitas personas nodrosina

gan Trauksmes cél€ja. gan Trauksmes céléja zinojuma noradito personu identitates un personas

datu pienacigu aizsardzibu un konfidencialitati.

Darba grupas vaditajs nodrosina, ka Trauksmes célgja zinojums tiek izskatits saskana ar

Trauksmes celSanas likuma (turpmak — Likuma) noteikumiem.

Ja kads no darba grupas locekliem atrodas interesu konflikta ar kadu no parkapuma iesaistitajam

pusém un/vai Trauksmes c€l&ju, attiecigais Darba grupas loceklis nepiedalas attieciga parkdpuma

izskati$ana un I&mumu pienemsana.

Par Trauksmes célgja zinojuma izskatiSanas gaitu Atbildiga persona informé Trauksmes célgju ne

vélak ka 2 (divu) ménesu laika no dienas, kad iesniegums atzits par Trauksmes cél&ja zinojumu.

Galigais Trauksmes célgju zinojuma izskatiSanas termind atkarigs no tajos noraditajiem

iesp&jamiem parkapuma apstak|iem.

Persona, par kuru iesniegts Trauksmes célgja zinojums, var tikt informéta par $adu zipojumu

(vienlaikus nodrosinot pasakumus, lai neklatu zinam Trauksmes céléja identitate), lai dotu iespéju

sniegt attiecigos paskaidrojumus.
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Ja Trauksmes c@l&ja zinojuma izskatiSanas gaita tiek konstatéts Kapitalsabiedribas darbinieka /
amatpersonas parkapums, Darba grupa par to informé Kapitalsabiedribas valdes locekli, kurs veic
attiecTgus pasakumus, lai novérstu parkapuma sekas vai nepielautu parkapuma izdariSanu, ka ar
atkariba no parkapuma (iesp&ama parkapuma) apstikliem, Kapitalsabiedribas atbildigas
personas nosaka kontroles uzlaboSanas pasakumus un, atbilstosi kompetencei, veic Latvijas
Republikas normativajos aktos noteiktis darbibas.

Ja Trauksmes cé€lg€ja zinojuma izskatiSanas gaita rodas aizdomas par parkapumu, kura izskatidana
nav Darba grupas kompetence. Trauksmes c€lgja zinojumu (originalu, nesaglabajot kopijas) ar
pievienotajiem dokumentiem Atbildiga perona parsiita talaka: izskatiSanai attiecigajai publiskas
personas institucijal, tiesibsargajosai iestadei vai trauksmes celeju kontaktpunktam (Valsts
kancelejai), par to informgjot Trauksmes celgju,

Ja sanpemtais iesniegums nav atzits par Trauksmes célgja ZII:IQ]UB'IU ta izskatisana notiek saskana
ar lesniegumu likuma noteikto, ievérojot sanemtajd iesnieguma noradito (persona piekrit /
nepiekrit iesnieguma turpmakai 1zskatiSanai, ja sanemtais iesniegums netiek atzits par Trauksmes
celéja zinojumu).

Iv. Trauksmes célaja aizsardziba

Ar bridi, kad Trauksmes céléjs ir célis trauksmi saskana ar Likuma 4.pantu (Trauksmes celSanas

mehanismi) un So kartibu, vinam un vina radiniekiem ir tiesibas uz:

26.1. identitates aizsardzibu;

26.2. aizsardzibu pret trauksmes celSanas dé| raditajam nelabvéligajam sekam:

26.3. valsts nodrosinatu juridisko palidzibu;

26.4. atbrivosanu no tiesas izdevumu samaksas civilprocesd un valsts nodevas samaksas
administrativaja procesa tiesa;

26.5. pagaidu aizsardzibu civilprocesa un administrativaja procesa tiesa:

26.6. atbrivo$anu no juridiskas atbildibas;

26.7. atbilstigu athdzinajumu par zaudgjumiem vai personisko kaitéjumu, ari morélo kaitéjumu;

26.8. konsultacijam par savu tiesibu aizsardzibu;

26.9. atbrivosanu no pienakuma ievérot lietas arpustiesas izskatianas kartibu administrativa)a
procesa.

Trauksmes céleju un vipa radiniekus aizliegts disciplingri vai citadi sodit, atbrivot no darba vai

amata, pazeminat amata, parcelt cita darbvieta vai amata, samazinat atalgojumu vai citadi tiesi

val netieSi radit vipiem nelabvéligas sekas ta iemesla dél, ka Trauksmes c@lgjs ir iesniedzis

Trauksmes celgja zinojumu.

Ar ftrauksmes celSanu saistitds nelabvéligas sekas atkariba no to veida nover$ atbilstodi

normativajiem aktiem, kas regulé darba tiesiskas attiecibas vai citas civiltiesiskas attiecibas.

Pienakums pieradit, ka nelabvéligas sekas Trauksmes céléjam vai vina radiniekiem nav raditas ar

Trauksmes c€lgja zinojuma iesnieg$anu vai taja noradito informaciju ir pusei, kas §is sekas ir

radijusi.

Yi Trauksmes célaja personas datu aizsardziba

Visa Trauksmes cél€&a sniegta mformacija, kas lauj identificét zinojuma iesniedzeju (personas
dati), ir Tpasi aizsargdjama, un to uzzinas tikai personas, kuram tas ir nepiecieSams zinojuma
sanemsanai un izvértésanai.

Trauksmes c€lgja personas datiem, zipojumam un tam pievienotajiem rakstveida un lietiskajiem
pieradijumiem, ka arl Trauksmes céléja zinojuma izskafiSanas materidliem ir ierobezotas
pieejamibas informacijas statuss.

Trauksmes c@lgja personas datus bez objektiva iemesla vai bez Trauksmes céléja piekriianas
aizliegts nodot persondm, kuras nav saistitas ar zinojuma sanemsanu un izvertesanu, it pasi
ZIojuma mmn:tajam pcrsonam kuras, iespejams, ir iesaistitas parkapuma izdarisana (vai citam
Trauksmes c€l&ja zinojuma noraditajam persondm).

Péc sakotngjas 1zverteSanas un zinojuma atzisanas par Trauksmes cél&ja zinojuma pazimém,
Atbildigd persona personas datus pseidomimizé. Pseidonimizacijas mérkis ir identitdtes
maskéesana, pieméram, cita — izdomata (neista) — varda, numura, cita identifikatora pieskirSana
personai.
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Kapitalsabiedriba nodrosina, ka bez iemesla netiek i1zpausta Trauksmes celéja zinojuma minéto
personu identitate (parkapuma iesaistitds personas), ievérojot nevainiguma prezumpciju, tostarp,
lai negrautu o personu reputaciju.

Kapitalsabiedriba nodrosina, ka informéjot personu, kura mingta Trauksmes céléja zinojuma, par
vinas datu apstradi, netiek apdraudéts Trauksmes c@léjs (netick atklata identitite, ka ari netiek
atklat apstak]i un norades, no kuriem iesp&jams saprast, kura persona ir Trauksmes c@léjs).
Trauksmes célgu zinojumus un ar tiem saistitos materialus glabd 3 (tris) gadus. ja vien
normativajos aktos nav noteikts citadi. Tads zinojums (ka ari visa ar to saistita informacija), kas
nav atzita par Trauksmes c€lgja zinojumu, ka ari netiek izskatits lesniegumu likuma izpratng, tick
nekavejoties dzEsts vai iznicints. Par iznicinasanas faktu tiek sastadits akts, kurs glabajas kopa
ar visiem dokumentiem Saja lieta.

VL Nosléguma jautdjumi

Kapitdlsabiedribas darbiniekus ar Kartibu iepazistina tieSais darba vaditdjs, izmantojot
darbiniekam &rtu informacijas sanemsanas veidu.

Par kartibu nodarbinato, uzsakot darba tiesiskas attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu
saistitas tiesiskas attiecibas, informé Kapitalsabiedribas referents.

Kartiba ir brivi pieejama Kapitalsabiedribas majas lapa.

Kapitalsabiediiba nodrosina  informacijas sniegSanu  Kapitalsabiedribas mijas  lapa
hitpwww jknp Iv. par parkapumiem, kurus palidzéjis atklat Trauksmes célgjs, neatkldjot
Trauksmes c€lgja identitdti un ieveérojot visparéjas datu aizsardzibas prasibas. Pirms informacijas
publiskosanas Atbildiga persona informé Trauksmes célgju par gatavibu sniegt informaciju un
sanemt piekrisanu informacijas publiskoSanai.

Kartiba stajas spéka ar tas apstiprinasanu.

Pielikums Nr.1 — Trauksmes cel$anas pazimju kontrolsaraksts.
Pielikums Nr.2 - Vispargja riciba ar Trauksmes célgja zinojumu.
Pielikuma Nr.3 - Trauksmes c€l&ja zinojuma veidlapa.
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Pielikums Nr. 1
pie SIA JK Namu parvalde
Trauksmes celdanas kartibas

TRAUKSMES CELSANAS PAZIMJU KONTROLSARASTS

Kopuma ir iev@érotas zinojuma iesniegSanas prasibas.
Zinojumu iesniegusi fiziska persona.

Par iespejamu parkapumu.

Nav pamatotu un objektivu $aubu par iesniedzéja godpratibu.
Informacija giita veicot darba pienakumus.

Kas var kaitét sabiedribas interesém.

Lémums par iesnieguma atzisanu par trauksmes céléja zinojumu.



Pielikums Nr.2
pie SIA JK Namu parvalde
Trauksmes celSanas kartibas

VISPAREJA RICIBA AR TRAUKSMES CELEJA ZINOJUMU

Sanemot iesniegumu, tas tiek noformets ka trauksmes céléja zinojums,

Registracija atseviski (ierobezotas pieejamibas informacijas statuss noteikts ar likumu).
lzvertejums — ir vai nav trauksmes cél&ja zinojums (7 dienas).

Pseidonimizacia (trauksmes céléja personas dati).

Atbilde zipotajam (3 dienas) — ir vai nav trauksmes célgja zipojums,

Ja nav kompetence, parsita atbilstodajai kompetentajai mstitiicijai (10 dienu laika).

lzverté trauksmes c€lgja zinojumu péc butibas (ja vairaku institiciju kompetencé, var izskatit
kopigi).

2 ménesu laika informe trauksmes c€l&ju par izskatisanas gaitu.

Sabiedribas informe&sana par parkapumiem, kurus palidzgjis atklat trauksmes c€lgjs.



Pielikums Nr.3
pie SIA JK Namu parvalde
Trauksmes celianas kartibas

TRAUKSMES CELEJA ZINOJUMA VEIDLAPA

ADRESATS ' |
 Noradiet institiciju/organizaciju, kurai adreséjat So zipojumu l

1. PARKAPUMA APRAKSTS
Sniedziet Jisu riciba esoso informaciju par iespéjamo parkapumu. Miniet konkrétus faktus vai |
apstaklus, kas par to liecina (pieméram, datums, vieta, kur iesp&jamais parkapums tika novérots).
iesaistitas fiziskds vai juridiskas personas, iesaistito personu amati. Ja Jisu riciba ir pieradijumi
(pieméram, dokumenti, fotografijas, e-pasta sarakste), pievienojiet tos zinojumam vai noradiet, kur
ar tiem var iepazities

2. INFORMACLJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU) |
Jusu  saistiba ar  organiziciju, kurd ir novérots iespéjamais  parkapums
(aizimejiet athilstoso):
[ ] stradaju organizacija (veicu taja darba (amata, dienesta) piendkumus)
[_] veicu darbu organizicija, bet man ar to nay ligumattiecibu '
[] sniedzu pakalpojumu organizacijai

iesp&jamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecibas

iesp&jamo parkapumu noveéroju, esot praksé

agrak stradaju $aja organizacija un taja laika novéroju iespéjamo parkapumu
[_] cita veida saistiba ar Jasu darba vidi (noradiet, kada):

3. NORADIET, KADAM SABIEDRIBAS INTERESEM UN KURIEM SABIEDRIBAS PARSTAVIJIEM, KA ARI
KADU KAITEJUMU MINETAIS PARKAPUMS RADA VAI VAR RADIT'

4. VAI PAR PARKAPUMU ESAT ZINOJIS IEPRIEKS
(atziméjiet athilstodo, sniedziet nepieciesamos komentarus)
né, §1 ir pirma zinosanas reize
|| ja, zinoju sava darbavieta, izmantojot iek$gjo trauksmes celianas mehanismu
[1ja, zinoju citai institiicijai (noradiet, kurai )
cita informacija
Komentari

5. ATTIEKSME PRET TURPMAKO SAZINU UN PARKAPUMA PUBLISKOSANU
(aizimejiel, ja attiecingms)
[_] nevélos sanemt zinojuma sanemsanas apstiprinajumu?
[_] nevélos sanemt lemumu par iesnieguma atziSanu vai neatzisanu par trauksmes cél&ja zinojumu
Ja mans zinojums palidzés atklat parkapumu, atlauju publiskot informaciju par konstatéto
parkapumu, ievérojot Trauksmes cel3anas likuma 7. panta devito daju’
| 6. PIELIKUMI

! Zinosana likai par personigu intercsu aizskarumu nav uzskatima par trauksmes celSanu. .

* Nav attiecinams. ja tick nositits automatisks pazinojums par elektroniskii dokumenta sanemaanu saskand ar Ministru kabineta
2003, gada 28. jumja noteikumu Nr. 473 "Elcktronisko dokumentu 1zstriddSanas, noformésanas; glaba%anas un apriles kiriba
valsts un pasvaldibu iestidés un kirtiba, kidd notick clektronisko dokumentu aprite starp valsts un paSvaldibu icstadém vai
starp $tm 1estadém un fiziskajam un juridiskajam personam” 17. punkiu.

3 Informacija tiek publicéta, neatklajot un neapdraudot trauksmes céléja identitati un ievérojot visparéjas datu
aizsardzibas prasibas.
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Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, Jusuprat, apstiprina iespéjamo parkapumu. Ja
noradijat, ka par So parkapumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sanemto atbildi

1.

Z

3i

7. ZINAS PAR IESNIEDZEJU

Vards, uzvards
Kontaktinformacija, tostarp adrese*

(dzivesvietas adrese, ka ar cita informacija, ka ar Jums var sazinaties (pieméram, e-pasts vai talruna
| numurs), lai nosititu atbildi, informaciju par izskatisanas gaitu vai ligtu papildinformaciju)

8. IESNIEGSANAS DATUMS _ o
* Adrese janorada saskana ar lesniegumu likuma noteikto prasibu. Ja Jusu noradita kontaktinformacija
zinojuma izskatisanas laika mainas, lidzam par to informét.

lesniedzot trauksmes célgja zinojumu, es

apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu, rikojos labé ticibd un man ir
saprotams, ka apziniita nepatiesu zinu sniegSana nav uzskatima par trauksmes cel3anu un par to
mani var saukt pie atbildibas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

’Iﬂ zinojums neatbildis Trauksmes celSanas likuma prasibam un netiks atzits par trauksmes céléja
zinojumu, tas tiks izskatits ki privatpersonas iesniegums vai institicija rikosies citd veida
atbilstodi zinojuma saturam, Jis par to attiecigi informéjot.

_ (paraksts)

Svarigi: Trauksmes célja zinojumam ir jabut parakstitam. Liidzam iesniegt elektroniski parakstitu vai
pasrocigi parakstitu zinojumu, vai autentificéties portala www latvia v val www tranksmescelers v un
iesniegt zinojumu elektroniski bez paraksta.

Aizpilda institiicija organizacija
Iesnieguma registracijas datums ] Nr.

| INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU;

- ne velak ka 7 dienu laika Jums tiks nosiitits zinojuma sanem3anas apstiprindjums (ja 5. punkta
nenoradijat, ka nevélaties sapemt apstiprindjumu)

- 3 dienu laika péc tam, kad pienemts lémums par Jasu iesnieguma atziSanu par trauksmes céléja

celSanas zipojumu (izmantojot Jisu zinojuma 7. punktd norddito kontaktinformaciju, ja 5. punkta
nenoradijat, ka nevélaties sanemt lemumu)
- ja nepiecieSams trauksmes c€léja zinojuma izskatiSanai, ar Jums var sazindties, lai iegiitu papildu
informaciju
- Ja Jusu iesniegums tiks atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu, kompetenta institiicija Jis informés:

* par ta izskatiSanas gaitu 2 ménesu laika no dienas. kad Jisu iesniegums atzits par trauksmes
celgja zinojumu

* péc trauksmes c@léja zipojuma izskatiSanas pabeigianas par konstatétajiem faktiem un
pienemto lEmumu vai veiktajam darbibam
- neskaidribu gadijuma Jus varat sazinaties ar kompetentas institucijas kontaktpersonu trauksmes
cel3anas jautajumos (tips trauksmescelejs Iy kur-celt-trauksmi)

zinojumu, Jums tiks nosiitita atbilde par piepemto lémumu par atziSanu/neatziSanu par trauksmes |




